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Responsabile per la Trasparenza

Codice ora, PROVINCIA BAT
Protocollo 0004689-15
Data 28/01/2015
Classificazione L02.01IN
I Il " l!l" l ] I | I" All’Organismo Indipendente di Valutazione
000034 334522 SEDE

OGGETTO: Attestazioni OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per U'anno 2014

da parte delle pubbliche anuninistragioni e aftivita di vigilanza e controllo dell’Auforita -

Facendo seguito alla nota mail prot. n.673 - 15 del 08.01.2015, ed in relazione alle attestazioni OTV
di cui in oggetto, si trasmettono, in allegato, Report in ordine al controllo -effettuato
sull’adempimento da parte dell’Amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa vigente, ex art, 6.1, comma 3, del Piano Anticorruzione dell’Ente ( relativo al penodo
gennaio 2014 — ottobre 2014) nonché Report — redatto a cura del Referente per la Trasparenza - in
ordine allo stato delle pubblicazioni effettuate al 31.12.2014, relative ai dati ed alle informazioni

riferite alla griglia di attestazione predisposta dall’ A.NA.C. (allegato 1 alla delibera n. 148/2014).
Restando a disposizione per ogni chiarimento si porgono cordiali saluti.

IL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA

Dott, Francesco Paolo Greco
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Responsabile per la Trasparenza :

Codice ey, PROVINCEA BAT
Protocollo OD66665-14
Data 14/1172018
Classifeazlone 102.08TH

L

Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione
- SEDE

All’ Oi gamsmo Indipendente di Valutazione
SEDE

Ufficio Procedimenti Disciplinari
SEDE

Ep.ec.

Al Presidente
SEDE

OGGETTOQ: Report in ordine al confrollo effettuato  sull ’adempimehto da parte
dell’Amministrazione degli obblight di pubbhcazlone previsti dalla normativa vigenie, éx alt 6.1,
conumna 3, del Piano Anticoiruzione della Provincia Barletta Andria Trani-

Con la presente si trasmette, ai sensi dell’art. 6.1, co. 3, del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e dell’Tlegalith nonché ai sensi deli’art. 9, del Programma Triennale per la Trasparenza

e "'Integrita’ della Provincia Barletta Andria Trani adottati con delibera di Consiglio Provinciale n.
2, del 19.02.14, report in ordine allo stato di attuazione dégli obblighi di pubblicazione di cui al
Programma Triennale per la Trasparenza e ’Integrita’ della Provincia Barletta Andria Trani - anno
2014, in allegato alla presente

Cordl\h Saluti

IL RESPONSARILE PER LA TRASPARENZA

Dott. Francesdo Paglo Greco
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REPORT IN ORDINE ALLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI
PUBBLICAZIONE DI CUI AL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L’INTEGRITA’ DELLA PROVINCIA BARLETTA ANDRIA TRANI - ANNO 2014

) ¥
- RESOCONTAZIONE ATTIVITA’ SVOLTA

s

Secondo quanto richiesto dall’ANA.C. (ex Civit), con delibera n. 105/2010, e in ottemperanza a

quanto previsto dall’art. 6.1, comma 3, del Piano Triennale 2014-16 di prevenzione délla c_ormzidne

e dell’illegalita della Provincia di Barletta Andria Trani, ¢ stato predisposto il presente report in
ordine allo stato di attuazione per I’ammo 2014 del Programmé Trennale 2014-2016 per la
Trasparenza e I'Integrita (PTTT), costituente apposita sezione del Piano. '

In particolare, il presente stato di attnazione, contiene un report dettagliato in ordine all’attuazione
ed all’efficacia delle iniziative previste dal Programma Triennale per la Trasparenza, nonché in
ordine al controllo effettuato sull’adempimento da parte dell’ Amministrazione degli obblighi di

pubblicazione previsti dalla normativa vigente.

obiettivi previsti nel Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integritd dando, puntuale
attuazione alle attivita ed alle azioni ivi previste.

Con I"avvio ed il consolidamento delle attivitd di seguifo descritte, sono infatti stati parzialmente
raggiunti gli obiettivi di trasparenza di breve periodo (un anno), favorendo cosi la diffusione della
cultura della trasparenza, della legalita e dell’integrita e concorrendo, -al contempé, al
consolidamento del processo di dematerializzazione degli atti all’interno della pubblica
amministrazione.

Nello specifico, particolare attenzione & stata riservata all’implementazione ¢ all’aggicmahlento del
portale istituzionale, realizzata attraverso un’azione combinata e coordinata di tutti i Settord,
raggiungendo cosi [obiettivo di disporre di uno strumento che consente, attraverso una navigaz_ione
agevole, intuitiva e gradevole, il reperimento e la fruizione di contenuti utili, chiari, completi,
certificati e aggiornati. '

La progettazione del sito & avvenuta conformemente alle disposizioni di cui alla “Legge Stanca

sull’accessibilitd”, Legge n. 4 del 9 gennaio 2004, recante ”Disposizz‘om‘ per favorire 'accesso dei
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operando su “file” elettronici, senza necessita di utilizzare copie cartacee nelle varie fasi dell’iter
del documento sino alla pubblicazione all’Albo on-line. Il nuovo sistema ha garantito da un lato,
risparmio di carta nonché risparmio e ottimizzazione di tempo e risorse, dall’altro, 1’assoluta
trasparenza nella attivith amministrativa, assicurando I’inalterabilita dell’atto firmato digitalmente e
mettendo a disposizione det soggett] interessati - direttamente, on-line - 1’originale del documepto
stesso.

-In tale oftica, secondo un’attivita df gestione integrata di tutte le funziqnalité presenti sul sito con il
predetto sistema informatizzato di workflow documentale, ¢ stata resa operativa nell’anno 2014 la

pubblicazione automatica degli atti e provvedimenti nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Tale integrazione al sistema WorkFlow di Processo consente, in relazione agli specifici- obblighi di
pubblicézione di cul agh articoli 14, 15, 23, 26, 27 e 37 del d.lgs. n. 33/13, di pubblicare - in
aggiunta all’albo pretorio on line - 1 relativi dati, incasellando gli stessi nelle apposite sottosezioni di
cui si compone la sezione “Amministrazione Trasparente”. In particolare, la sezione web dedicata
alla trasparenza ¢ raggiungibile da un link chiaramente identificabile dal titolo ‘.‘Amministrazione
Trasparente”, posto nella homepagé, nella colonna di sinistra. Detta sezione & organizzata in macro
aree, oghuna denominata secondo le categorie presenti nell’allegato 1, al d.lgs. n. 33/2013. Detto
sistema di pubblicaziéne automatica dei dati e delle informazioni richiesti dalla normativa in tema
di trasparenza, oltre a snellire i processi di pubblicazione degli stessi dati, consente di porre in
essere - unitamente al sistema di controlli interni di cui si ¢ dotato ’Ente - una costante attivita
integrata di monitoraggio e di vigilanza sul corretto assolvimento degli obblighi di pubblicazione -
posti in capo ai diversi settori.

Invero, il cuore della trasparenza ¢ della legalitd dell’ Amministrazione & costituito proprio
dall’insieme di dati, informazioni e documenti, oggetto di pubblicazione obbﬁgatoria al sensi del
D.Jgs. n. 33/2013, i quali vengono pubblicati per un periodo di 5 anni decorrenti dal 1° gennaio
dell’anno successivo a queﬁo da cui decorre ’obbligo di pubblicazione e, comunque, fino a che gli
atti pubblicati producano i loro effetti, fatti salvi i diversi termini previsti dalla normativa in materia
di trattamento di dati personali. |

Mediante la pubblicazione delle informazioni relative ai procedimentl amministrativi nel sito web
dell’Ente & stato realizzato il sistema fondamentale per il controllo diffuso a carattere sociale delle
decisioni nelle materie sensibili alla corruzione ¢ disciplinate dal Programma per la Ti'asparenza e

1’Integrit§.
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____modalita disegnitoindicate:. . . - _

competenza degli stessi mediante la compilazione della “Griglia di attestazione degli obblighi di
pubblicazione vigenti” all’uopo predisposta. | '
Entro il termine di scadenza previsto per 'invio di dette attestazioni (30.10.14), i Settori che non
hanno provveduto ad attestare 1’adempimento degli obblighi di pubblicazione, risultano essere i
seguenti: -

+ Settore Programmazione Ecpnomica Finanziario e Patrimonio;

. Formézioﬁe professionale Politiche del Lavoro, Welfare e servizi alle imprese e cittadini.
Ad ogni buon comto, si evidenzia che il controllo dell’effettiva attuazione degli obblighi di

pubblicazione previsti dalla normativa vigente da parte dei Dirigenti, & stato attuato secondo le

H

e in combinazione con il Sistema dei Controlli Intermi di cui’al Regolamento Provinciale
approvato con Deliberazione di Consiglio n. 63 del 27.12.12; _

s in combinazione con il Sistema dei Controlli Anticorruzione di cui all’art. 8 del Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e dell’ lllegalita della Provincia di Barletta
Andria ¢ Trani;

s sulla scorta delle attestazioni inviate dai singoli Settoxi in ordine all’adempimento o meno
degli obblighi di pubblicazione di competenza degli stessi; | '

e atfraverso il monitoraggio del diritto di accesso civico (art. 5 del D.Lgs. n. 33 del 2013);

e attraverso l’attivitd di controllo posta in essere dal Responsabile della Trasiaarenza
mediate verifica diretta dei dati e delle informazioni pubblicate all’interno della

“sottosezione “Amministrazione Trasparente”.

I’ attivita di controllo e di monitoraggio posta in essere &, per Peffetto, il risultato “combinato” delle

verifiche effettuate in relazione ai punti precedenti.

QUADRO DELLE INFORMAZIONI PUBBLICATE RELATIVE ALLA TRASPARENZA E
CRITICITA VERIFICATE '

Con riferimento alle informazioni pubblicate in adempimento del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33,
recante il “Riordino dell disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informadzioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, si rileva come, nel corso dell’anno
2014, sia stata posta in essere una costante aftivita di aggioniamento e di monitofaggic_) del sito
istituzionale defl’Ente ed, in particolare, della sezione dedicata “Amministrazione Trasparente”.

| : N | ' Ot oo Gt |
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Le circolari: tale éoﬁosezione contiene la pubblicazione di tutte le circolari adottati
dall’Ente, suddivise per circolari adottate dal “Segretario Generale” e circolari adottate
dal “Responsabile della Prevenzione della corruzmne

Normatwa anticorruzione: tale sezione contiene i riferimenti normativi in tema di
anticorruzione con i relativi link alle norme di Jegge statale pubblicate nella banca dati
“Normattiva”;A ,

Normativa Generale: tale sezione contiene i riferimenti normativi generali che regolano
l’istituzione,-1’organizzazione e Pattivita dell’ Amministrazione, con i relativi link alle

~nomme di legge statale pubblicate nella banca dati “Normattiva”. Tale sottosezione non

risulta, tuttavia aggiornata in_quanto non contiene la recente normativa_regolante S

S it

Pattivita delP’amministrazione.

Oneri informativi per cittadini ed imprese: in questa sezione viene pubblicato, ai sensi

dell’ art.12 ¢. 1 bis digs n. 33/2013, uno scadenziario con ’indicazione delle date di
efficacia dei ruovi obblighi amministrativi per cittadini ed imprese, introdotti o eliminati
"da regolamenti o provvedimenti amministrativi. Aﬂ*o stato atiuale, non vi sono
adempimenti per cittadini ed imprese, introdotti od eliminati da regolamenti o
provvedimenti amministrativi, da pubblicare. Detta sottosezione, invero, ¢ in fasé, di
aggiornamento, in quanto con nota prot. n. 59457 del 14.10.2014, & stato richiesto ai
singoli setf:éri di pubblicare nell’ambito della sottosezione di secondo livello “Oneri
informativi per cittadini ed imprese” - “Scadenziario dei nuovi obblighi amministrativi”,
le informazioni di cui all’art. 2, DPCM ci’;ato, secondo Ie tabelle - distinte tra informazioni
che hamno come destinatari i cittadini ed informazioni che hanno come destinatari le
imprese, secondo il modello allegato alla stessa nota.

Burocrazia zero: all’interno di tale sotfosezione, trovano pubblicazione i da‘u di cui

all’art. 37, rubricato “Zoné a burocrazia zero”, del D.L. 21 giugno 2013 n. 69, convertito
con Levge n. 98 del 9 agosto 2013, il quale al comma 3 bis, prevede che “/e pubbhcke
ammmzsﬂ*az:om sono fenute a pubblicare nel proprio sito internet istituzionale Velenco
delle attivitd soggetie a controllo”. In particolare, la norma in esame precisa che “si
intendono . non sottoposte a controllo tutte le aftivitd delle imprese per le quali le
competenti ' pztﬁbliche amministrazioni non rifengono necessarie [ ‘autorizzazione, la
segnalazione certificata di inizio attivitd, con ¢ senza asseverazioni, ovvero la mera
comunicazione”. A tal fine, con nota prot n. 59455 del 14.10.2014 ciascun Settore & stato
G ase 'ff?fgm- %'&H’&xiﬂﬂz



tutela degli utenti, in ossequio a quanto da ultimo indjcato dal’ ANA.C, con comunicato del
- 15.10.2014.

Si segnala che ad oggi non sono pervenute istanze di ACCESSO civico. Vedi articoli di paweb su
 accesso civiéo valutando eventuali implementazioni di fale sczione con riferimento alla

pubblicazione di moduli.

¢ Sottosezione 1° livello: Organizzazione

La sottosezione di 1° livello “Organizzazione”, si compone delle seguenti cinque sottosezioni di 2°

livello:

e Organi di indirizzo politico amministrativo: tale sotfosezione e suddivisa in ulteriori due

sottosezioni denominate “Giunta provinciale” e “Consiglio provinciale”, enframbe
suddivise rispettivamente nelle seguenti sottosezioni:
e per la Giunta: |

- Atti di nomina della Giunia Provinciale

- Curriculum componenti Giunta Provinciale

- Indennita di funzione componenti Giunta Provinciale

- Rimborsi spese viaggio Giunta provinciale

- Rimborsi spese per missioni Istituzionali Giunta Provinciale

- Assunzione di altre cariche con oneri a carico della finanza pubblica

- Dichiarazioni patrimoniali e reddituali componenti Giunta Provinciale

- Autodichiarazioni inconferibilitd/incompatibilita ex D.Lgs. n. 39/2013

Per il Consiglio:

Curriculum componenti Consiglio Provingiale

- Compensi Consiglieri Provinciali

- Atti di proclamazione

- Dichiarazioni patrimoniali consiglieri provinciali

- Rimborsi spese viaggio

- Dati ¢ compensi relativi all'assunzione di altre cariche o incarichi

- Autodichiarazioni inconferibilitd/incompatibiliti ex D.Lgs. n. 39/2013
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In tale sottosezione sono pubblicati 1 rendiconti dei gruppi consiliari, relativi aghi anni 2012 e 2013.
I dati e le informazioni pubblicate in tale sottosezione rispondono alle previsioni di cui all’art. 28, c. |

1, d.lgs._ n. 33/2013 e sono aggioﬁati al sensi dell’art. 8, del d.1gs. n. 33/2013.

e Articolazione degli uffici

Cliccando all’interno di tale sottosezione, & visibile I'intera struitura organizzativa provinciale
. s . . s . .

(dell’Ente dove & possibile, collegarsi alle home page di ciascun Settore, all’interno delle quali sono

pubblicati i felativi organigramma, le attribuzioni ¢ I’organizzazione di ciascun settore, nonché i

nomi, i contatti ed i CV dei Dirigenti competenti.

_ idaieiejnfomaziom_pubblicate_ in_tale_soﬁo.sezioné_xisp_cmdona_parziahnente_alle_preﬁisioni_ di -
cui all’art. 13, ¢. 1, lett. be ¢, d.Igs. n. 33/2013, in quanto non contengono i dati relativi alle risorse |
- messe a disposizione di ciascun ufficio, con la conseguenza che i dafi e le informazioni pubblicati

devono essere implementati. I dati pubblicati sono aggiornati ai sensi dell’art. 8, del d.lgs. n.

33/2013.

s Telefono e posta elettrenica

Tale sottosezione & ulteriormente suddivisa nelle seguenti sottosezioni:

- Posta elettronica certificata PEC

- Posta elettronica istituzionale
Tale sottosezione, pur contenendo ’elenco completo delle caselle di posta elettronica istituzionali
attive, non & completa in quanto non contiene la .pubblicazione delle caselle di posta elettronica
certificata dedicate nonché dei numeri di telefono secondo i dettami dell’art. 13, ¢, 1, lett. d, d.]gs. n.
33/2013, giusta attestazione resa dal competente settore Affari Generali Organi istituzionali e
Contratti con nota prot. 63205 del 30.10.14. La pubblicazione dei dati all’interno di tale

sottosezione & da ritenersi in fase di implementazione ed aggiornamento.

s Sottosezione 1° Livello: Consulenti e collaboratori

Tale sottosezione & suddivisa nelle ulteriori seguenti quattro sottosezioni:
- - Incarichi Amministrativi di vertice
- Incarichi Dirigenziali
- Incarichi di Consulenza el Collaborazione
= | . @xzf ._?Z;mm % ’ l‘ ]
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dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato.

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di aftivita

professionali, ai sensi dell’art. 15, c. 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 163/06;

curriculum vitae; _

attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53, ¢. 14, del d.Igs. n. 33/2013; 7

tabelle relative égli elenchi dei consulenti C(.)]l iﬁhicazione di oggetto, durata e compenso
dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica), secondo quanto previsto dallart. 175, c.

2, d.lgs. n. 33/2013 ¢ dall’art. 53, c. 14, d.1gs. n. 165/2001.

Per tali motivazioni le informazioni ivi presenti non possono considerarsi aggiornate ai sensi

dell’art. 8, del d.Igs. n. 33/2013.

Sottosezione 1° Livello: personale

AlPinterno della sottosezione “personale” sono presenti le sottosezioni come di seguito elencate:

Incarichi amministrativi e di ~vertice: fale sottosezione contiene le pubblicazioni

effettuate ai sensi dell’art. 15, ¢. 1 &.2, e art. 41, c. 2,3 del d.lgs. 33/2013, riportando 1

seguenti dati: gli estremi dell’atto di conferimento dell’incarico, il curriculum vitae, i

dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato

1egolat1 o finanziati dalla pubbhca amministrazione o lo svolgimento di aﬁlvﬁa

professmnah i compensi, comunque denomman relativi al rapporto di lavoro, di
consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componeriti
variabili o legate alla valutazione del risultato, le dichiarazioni circa Iinsussistenza di
una delle cause di inconferibilitd e di incompatibilita di cui all’art. 20, d.lgs. n. 39/2013.
Detta sottosezione ¢ da considerarsi completa ed aggiornata.

Dirigenti; tale sottosezione contiene le pubblicazioni effettuate ai sensi dell’art. 10, . &,
lett. d), art. 15, ¢. 1,2,5, e art. 41, ¢, 2,3 del d.Igs. 33/2013 riportando i seguenti dati: glt
estremi dell’atto di conferimento dell’incarico, il-cumiculum vitae, i dati relativi allo
svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regoiati 0
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali, i
compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza 0 di

collaborazione, con specifica evidenza delIe eventuali componenn Varlablh o legate alla
- Dtte Fiaroote G . - '
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_ Conirattazione collettiva: tale sottosezione contiene le pubblicazioni effettnate ai sensi

dell’art. 21, c. 1 del d.lgs. 33/2013 ed, in particolare: i riferimenti necessari per la
consultazione dei confratti e accordi collettivi nazionall che si applicano
all’ Amministrazione; '

. Contrattazione integrativa: fale sottoseziome contiene le pubblicazioni degli atti di

“seguito indjcati cffettuate ai sensi dell’art. 21, c. 2 del d.Igs. 33/2013: cedi personale non
'_'dirigente anno 2012;relaiiong tecnico-finanziaria; relazione illustraﬁva; certificazione
dei revisori; ccdi persomale non dirigente anno 2011/ relazione tecnico-finanziaria/

relazione illustrativa/ certificazione dei revisori; verbale integrativo cedi personale non

ditige,ntel anno 2011; ccdi- personale 711,011. dirigente anno 2010/ relazione tfecnico-
finanziaria/ relazione usteativa/ certificazione dei revisofi cédi personale dirigente
anno 2010, cddi personale dirigente anno 2011, allegato_—a—alla-deliberazione—della—
giunta-provinciale-n-51-del-8-8-2012; allegato-b-alla-deliberazione-della-giunta-
provinciale-n-51-del-8-8-20 12; allegato-c-alla-deliberazione-della-giunta-provinciale-n-
51-del~8-8-2‘012; verbale di sottoscrizione definitiva del ccdi‘anno 2013; relazione.
illustrativa; relazione tecnico-finanziaria; certificazione collegio dei revisori;
- QIV: tale sottosezione contiene le pubblicazioni effettuate ai sensi dell’art, 10, c. 8, lett.
c) del d.Igs. 33/2013, con I’indicazione dei nominativi, cmﬁéu&a e compensi dell’ OIV,
I dati ¢ le informazioni pubblicate, oltre a rispondere ai dettami normativi suindicati sono.aggiomati
ai sensi dell’art. 8, del d.lgs. n. 33/13, nonché degli art. 20, ¢. 1 e 2, d.Igs. n. 39/2013, aﬁ. 16,c. 1,2
e 3, dlgs. n. 33/2013, art. 17, c. 1 e 2, dlgs. n. 33/2013, e art. 55, c. 4, dlgs. n. 150/2009 ¢

parzialmente completi in ragione dei rilievi infianzi riscontrati per la pubblicazione di taluni dati.
o Sottosezione di 1° livello: Bandi di concorso -

Secondo una lettura in combinato disposto degli artt. 19 e 23 del d.Jgs. n. 33/2013 nonché dell’art.
1, ¢.16, lett. d), della 1. n. 190/12, all’interno di tale sezione trovano pubbliéazione - in formato
tabellare - i bandi di concorso per il reclutamentfo, a qualsiasi. titolo, di personale presso
Iamministrazione. In particolare, deve essere pubblicato I’elenco, costantemente aggiornato, det
bandi in corso, nonché quello dei bandi espfetati nel corso dell’ultimo triennio, accompagnato
. dall’indicazione, per ciascuno di essi dell’oggetto, dell’eventuale spesa prevista, degli_estremi
relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento nonche del numero

dei dipendenti assunti ¢ delle spese effettuate.
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Ammontare complessivo dei premi

Al sensi delP’art. 20, ¢. 1, dlgs. n. 33/13, in tale sezione trovano pubblicazione i dati relativi
- all’ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ¢ I’ammontar¢ dei premi

effetiivamente distribuiti.

Allo stato, all’interno della sottosezione in esame, non risultano pubblicati i dati e le informazioni

richieste dalla legge.

Dati relativi ai premi

Al sensi dell’art. 20, c. 2, d.lgs. n. 33/13, in tale sezione trovano ﬁubblicazione i-dati relativi alla

distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di

differenziazione nell’utilizzo della premialitd sia per personale dirigente sia per pei'sonale non
dirigente A
Allo stato, all’interno della sottosezione in esame, non risultano pubblicati i dati ¢ le informazioni
| richieste dalla legge. _

Benessere organizzativo

Al sensi dell’art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/13, in tale sezione trovano pubblicazione i dati relativi alle
buone prassi in ordine al benessere organizzativo. La sottosezione “benessere organizzativo”
contiene, in conformita ai dettami legislativi, la pubblicazione dei risultati in ordine ad una indaginé
interna effettuata in merito, della quale tuttavia non si comprende tuttdvia quale sia Panno di
riferimento.

Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance

Secondo quanto stabilito all’art. 1, delib. ANA.C ( ex CiVIT) n. 104/2010, alP’interno di tale

sottosezione risultano pubblicati il sistema di misurazione e valutazione delle Performance sia per il
personale dirigente e sia per il personale di comparto.

Documento dell’OIV di validazione della Relazione sulla Performance

Al sensi delP’art. 2, c 1, delib. CiVIT n. 6/2012, tale sottosezione contiene la pubblicazione della

validazione dell’OIV della relazione sulle Performance 2012 — 2014 e della relazione sulle

Performance 2013 - 2015.

k

Relazione dell’Oiv sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e

integritd dei controlli interni
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titolo gravante per Pamno sul bilancio dell’ Amminisirazione, numero dei rappresentanti
dell’ Amministrazione negli organi di governo, frattamento economico complessivo a ciascuno di
essi spettante, risultati di bﬂancm degli ultimi tre esercizio ﬁnanz1ar1 gli incarichi di amrmmstratore
dell’ente ed il reIatwo frattamento €conomico complesswo nonché il collegamento con i sift
istituzionali degli enti di cui sopra, nei quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti-degli
organi di indirizzo e ai soggettl tltolan di incarico in applicazione degli articoli 14 e 15 del d.Igs. n.
33/2013 - ' )

Allinterno di fale sottosezione i da‘u sono da considerarsi complen ed aggiomati \

Enti di dmtto privato controllaﬁ

Ai sensi_dell’ art. 22, ¢, 1 1ett b), e c. 2, dlgs. n. 33/2013, contiene 1’elenco degh enti d1 diritto

e ]

privato, comunque denominati, in controllo dell’amminisirazione, con Dindicazione delle
~ funzioni attribuite ¢ delle attivitd svolte in favore dell’amministrazione o delle attivita di servizio

pubblido affidate. Per ciascuno degli enti di eui sopra devono essere pubblicati i seguenti dati:

)] ragioné sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione
" 3) durata dell'impegno :

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento €CONOMmICco
~ complessivo a ciascuno di essi spettante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
.7) incarichi di amministratore della societd e relativo traftamento economice complessivo
* ' 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell’incarico

9 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

10) collegamento con i siti istituzionali degli enti di cui sopra, nei quali sono pubblicati 1 dati
relativi ai componenti degli o‘rgam di indirizzo e ai soggetti titolari di incarico in applicazione degh
articoli 14 ¢ 15 del dlgs. n. 33/2013. ‘
Ad esito dell’attivith di controllo effettuata & emerso che i dati pubblicati all’interno di tale
sottosezioﬁemon risultano completi ed aggiornati in quanto non risulta la pubblicazione della
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause-di inconferibilitd/incompatibilita dell’incarico in
relazione alla Fondazione Gaetano Morgese ed alla Fondazione Archeologica Canosina. Inoltre sia
per la Fondazione Gaetano Morgese sia per la Fondazione Bonomo per la Ricerca in Agl‘icoltura
non ¢ presente il collegamento con il 31‘[0 1st1tu210nale Inoltre, 1 dat1 ivi contenuti non sono
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di adozione del provvedimento olfre il termine predeterminato per la sua conclusione e 1 modi per
attivarli ' . '

6) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua
attivazione | 7

7} modalita -per i’effetmazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
quali i soggeiti versanti possono effettuare i pagamenti medjante bonifico bancario o pos'tale,?
ovvero gh identificativi del conto corrente postale sul quale i soggeiti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare

obbligatoriamente per il versamento

8) risultati defle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso

diversi canali, con il relativo andamento

Per i procediment] ad istanza di parte, sono invece pubblicate le seguenti informazioni:

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le
autocertificazioni X _

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalitd di accesso con indicazibne_ degli
indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta eletironica istituzionale a cui presentare le istanze

3) Indirizzo- di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze e ricevere

informazioni circa i provvedimenti e i procedimenti amministrativi che lo riguardano.

" Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

- 2) unitd organizzativa responsabile dell'istruftoria |

3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta

eletironica istituzionale

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con lindicazione del

nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta
elettronica istituzionale
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in
corso che li riguardino
6) termime fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con
J'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevanté

' ! Dlste Fiarosso Gio : S

ﬂ RS, FEFERA7 — %dﬁ’&f TREELE ) .

¥



-1 recapiti telefonici e la casella di posta elettronica istituzionale dell’ufficio responsabile - per le '
attivitd volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o l’accessé diretto agli stessi da
parté delle amministrazioni procedenti ai sensi degli articoli 43, 71 e 72 del debfefo del Presidente
della Repubblica 28 Dicembre 2000, n. 445; - 7 A
-le convenzioni quadro volte a disciplinare le modalita di accesso ai dati di cui all’art. 758, del codice
dell’amministraziqne digitale , di cui al decreto legislativo 7 marzo 2003, n. 82;

-le ulteriori modal_ité per la tempestiva acquisizione d’ufficio dei dati nonché per 1 svolgimento dei
controlli sulle dichiarazioni sostitutive rese dalle amministrazioni procedenti. |

Allo stato, tuttavia, pur trattandbsi di un adempimento tempestivo ex art. 8-,‘ del d.lgs. n. 33/13 non

risultano effetfuate pubblicazioni.

Titolare Potere Sostitutivo

Al fine di perseguire P’obiettivo della trasparenza e dell’efficacia ed efficienza dell’attivita
amministrativa, ¢ stata creata una apposita sottosezione che illustra le modalitd di esercizio del
potere éostimtivo. All’interno di tale sottosezione &, alfresi, pubblicato il decreto Presidenziale n;
18, del 04.07.2012, cui & stato attribuito al Segretario Generale, dott.ssa Maria de Filippo, il potere

sostitutivo in caso di inerzia ai sensi dell’art. 2, comma 9 bis, della 1. n. 241/90 e s.m.i..

e Sottosezione di 1° livello: Provvedimenti

Seguendo le indicazioni di cui all’art. 23, del d.lgs. n. 33/13, tale Aispﬁosez_ipn_e__g‘a__suddivisé nelle
seguenti sottoseziont: '

Provvedimenti dei dirigenti -

E pubblicato ’elenco dei provvedimenti adottati dai Dirigenti, con particolare riferimento ai

provvedimenti finali dei procedimenti di:

a) Autorizzazione o concessione;
b) Scelta del contraente per 1’affidamento c}i lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla
modalitd di selezione prescelta dal Codice dei Contratti pubblici relativi a lavori, servizi e foriture;
¢) Concorsi e prove preselettive per "assunzione del personale e progressioni di carriera;’

d) Accordi stipulati dall’Amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni

" pubbliche.
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Detta sottosezione & da considerarsi completa ed aggiornata.

Archivio storico provvedimenti

All’interno di tale sottosezione & possibile consultare I'archivio storico dei provvedimenti pubblicati
dai singoli sino alla data del 20 gennaio 2014. Tale sottosezione ¢ stata creata in ragione della
attivitd di implementazione del software di gestione automatiziata delle detenninazioni ¢ delle
deliberaiiopi consiliari e giuntali, che cdme innanzi detto, consente la pubblicazione automatiég del

dati oggetio di pubblicazione secondo la vigente normativa.

O00C0000D0CO0000000

In_relazione alle pubblicazioni effettuate all’interno della softosezione in esame; si sQno riscontrate
delle criticita in ordine alla corretta intérpretazione dell’art. 23 citato, da parte dei diversi Settori,
nonostante la Segreteria Generale ed il Responsabile della Trasparenza abbiano fomito chiarimenti

e supporto, in merito all’ambito di applicazione della norma.

+ Sottosezione 1° livello: controlli sulle imprese
?

Ai sensi dell’art, 25, ¢. 1, lett. a) e b), d.Igs. n. 33/2013, in {ale sottosezione trovano pubblicazione: -
-Elenco delle tipOIogie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione ¢
del settore di attivits, con I'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di

sVolgimento

_-Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono

tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative.

Allo stato, risultano pubblicazioni effettate dal solo Settore Ambiente Rifiuti e Contenzioso. Si
segnala che i settori Urbanistica Assetto del territorio PTCP Paesaggio Genio Civile e Difesa del
suolo, Edilizia Scolastica Viabilita Trasporti ed Esportazioni Lavori Pubblici viabilitd ed E
governement Politiche Comumitarie e di area Vasta,” pur avendo positivamente aftestato

I’adempimento dell’obbligo non effettuano le relative pubblicazioni.

¢ Sottosezione 1° livello: bandi di gara e contratti

All’interno di tale sottosezione, & possibile accedere ad ulteriori sottosezioni, nominate per settore,
allPinterno delle quali ciascun settore pubblica, in relazione ad ogni singola procedura, nel formato

Ot Fearinior G ',
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Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria: detta sezione
non contiene informazioni pubblicate. ' -

Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali: detta sezione non contiene informazioni
pubblicate. - ‘ |

Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali: detta éo_ttosezione contiene i
dati e le informazioni richiesﬁ. | _ ’
Determina ai sensi dell’Art. 57 comma 6 adl D.lgs. n. 163/2006: dett_é‘.sezipr_le non contiene -
informazioni pubblicate. .' ' | |

Avvisi sui risultati della procedura di affidamento: detta sezione non contiene informazioni

pubblicate.
Avvisi sistema di qualificazione: detta sezione non contiene informazioni pubblicate.

‘Con riferimento alle informazioni oggetto di pubblicazione all’interno della sottosezione “bandi di
gara ¢ Contratti”, giova ribadire che, entro il 31 Gennaio di ogni amnno, tali informazioni,
relativamente all’anno precedente, sono pubblicate in tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili
in un formato digitale standard aperto che consenta di analizzare e rielaborare, anche a fini statistici,
i dati informatici. Per tali motivazioni, a partire dal 31 gennaio 2014 ¢ stata Tesa operativa la
funzionalita, nel software di gestione automatizzata delle determine, che permette la pubblicazione
automatica e secondo il formato digitale fornito dall’ Avep, dei dati sopra riportati.

Si rammenta, inoltre che I’Amministrazione, trasmette in formato digitale tali informazioni
all’ Autoritd per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e fomifure, che le pubblica nel
proprio sito web in una sezione liberamente consultabile da tutti i ciftadini, catalogate in base alla

tipologia di stazione appaltante ¢ per regione.
» Sottosezione di 1°livello: sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici

All’interno di tale sottosezione sono presenti le seguenti ulteriori sottosezioni:

Criteri e modalita

AlP'interno di tale sottosezione sono pﬁbblicati, ex art. 26, c. 1, d.1gs. n. 33/2013, gli atti con i quali,.
ai sensi dell’art. 12 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, sono determinati i criteri e le modalita cui
I’ Amministrazione stessa deve attenersi per la conedssione di sovvenzioni, conﬁibuti, sussidi ed
ausili finanziari e l’aﬁribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed énti

pubblici e privati. In pérticola:e, nella predetta sezione & pubbﬁcato il Regolamento per la
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Servizi Attivi al Cittadino { ora-Formazione Professionale Politiche del Lavoro Welfare e servizi

alle imprese e ai cittadini) non hanno effettuato pubblicazioni nella sottosezione in esame e, non

avendo neppure presentato l’attestazwne in ordine all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione

] richiesta con nota prot n. 59456 del 14.10. 2014 non & p0531bﬂe formulare un giudizio in ordine
all’adempimento o meno da parte degli stessi dei predetti obblighi di pubblicazione.

Si segnala, inoltre, che il Settore Edilizia Scolastica Manutenzione Viabilita Trasporti ed

~ Espropriazioni Lavori Pubblidi, non ha effettuato pubblicazioni all’interno della sottosezione in

~_esame, pur avendo con nota prot. 61960 del 27.10.14, attestato il corretto assolvimento delle stesse.
S evidenzia, altresi, che il Settore personale ed il Settore Infrastrutture Viabilifa e Trasporti (ora

Edilizia Scolastica Manutenzione Viabilitad Trasporti ed Espropriazioni Lavori Pubblici), effettuano

all’interno della sottosezione in esami pubblicazioni non pertinenti in quanto aventi ad oggetto
- incarichi di consulenza e di collaborazione /o professionali. .
Allo stesso modo, sono state effettuate all’interno della sottosezione in esame pubblicazioni non
pertinenti ad opera del Settore Politiche del Lavoro Formazione Professionale Pubblica Istruzione
"ed ITA (ora Formazione Professionale Politiche del Lavoro Welfare ¢ servizi alle imprese e ai
' cittadini). Invero, PANAC, con delibera n. 59 del 15 luglio 2013, confermando le indicazioni gia
fornite Vdalla Segreteria Generale con circolare prot. n. 23020 dei 19.04.2013, con riferimento
all’ambito di applicazione oggetti\?o degli artt. 26 e 27 del d.lgs. n. 33/13, ha affermato come “la
disposizione si riferisca a tutti quei provvedimenti che, sulla base della normativa vigente, sono
volti a sostenere un soggetto sia pubblico che privato, accordandogli un vantaggio economico
diretto o indiretto mediante I'erogazione di incentivi o agevolazioni che hanno ['effetto di
comportare sgravi, risparmi o acquisizione di risorse. Non & prevista dall’art. 26 del decreto la
pubblicazione dei compensi dovuti dalle amministrazioni, dagli enti.e dalle societa a imprese e
professionisti privati come corrispettivo per lo svolgimento di prestazioni professionali e per
Iesecuzione di opere, lavori pubblici, servizi e forniture. In ogni' caso, i compensi comunque
denominati relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione vanno pubblicati, nella
sezione “Amministrazione trasparente”, all’interno delle sotto-sezioni di primo livello "Consulenti
e collaboratori” e “Personale”, secondo quanto previsto dall’art. 15, c. 1, leit. d), del d.lgs. n.
33/2013; pdrimenri, ai sensi dell’art, 37, c. 1, del decreto e dell’art. 1, ¢. 32, della l n. 190/2012, é
prevista la pubblicazione, nell’ambito della sotto-sezione di primo livello “Bandi di gara e
contratti”, delle somme liquidate per lo svolgimento di lavori, servizi e fo;‘nin{re. .
Alla luce di siffatte motivaéionj la pubblicazione dei dati ¢ delle informazioni all’interno della
sottosezione “Sovvenzmm contributi, sussidi, vantaggl economici” & da consxderarm mcompleta e
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ricorso a rappresentazioni grafiche, al fine di assicurare la piena accessibilita e comprensibilita. Allo

stato, risultano pubblicati i seguenti documenti:

- Bilancio di Previsione 2013

- Bilancio di Previsione 2014-2016

- Docmiento Unico di Prograrmnazione 2014-2016
- RelaZione di fine mandato 2014 | o :7
- Elenco delle Spese di Rappresentanza anno 2013

I dati puBblicati all’intermo 7di_ tale sofrtoseiione sono da considerarsi confofmi alla 'succif{ata

normativa nonché aggiornaﬁ ai sensi dell’art. 8, d.Igs. n. 33/2013.

Si segnala che i dati pubblicati all’interno di tale sottosezione saranno oggetto di aggiornamento
secondo le indicazioni fornite dal DPCM del 22 settembre 2014, il quale defmisce gii schemi e le
modalitd per la pubblicazione su internet. dei dati relativi alle entrate e alla spesa-dei bilanci
preventivi e consuntivi e dell’indicatore annuale di temp.estivité dei pagamenti delle pubbliche

“arministrazioni.

~ Piano degli indicatori e del risultati attesi in bilancio

" Ai sensi dell’art. 29, c. 2, d.lgs. n. 33/2013, all’interno di tale sottosezione & pubblicato il Piano di
cui all’art, 19 del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91, con le integrazioni ¢ gli aggiornamenti
di cui all’art. 22 del medesimo decreto legislativo n, 91 del 2011.

Allo stato, non risnlta pubblicato alcun documento.

“TAllintemo di talé sotfosezione, risulta pubblicato il Piano degli Indicatori e dei risultati attesi di~

* Bilancio 2014-2016 ed i relativi allegati.

¢ Sottosezione di 1° livello: beni immobili e gestione del patrimonio

Secondo quanto previsto dall’art. 30, d.1gs. n. 33/2013, all’interno di tale sottosezione & possibile

consultare, accedendo dal ment di navigazione a destra, le seguenti sottosezioni:
, )

Patrimonio immobiliare

Tale sottosezione contiene la pubblicazione - aggiomata ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013 - delle

informazioni identificative degli immobili posseduti dall’Ente ed, in particolare:
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Secondo quanto stabilito dall’art. 32, c. 2, lett. a), d.lgs. n. 33/2013, all’interno di tale sottosezione
sono pubblicati i costi contabilizzati, evidenziando quelli effettivamente sostenuti e quelli imputati
al personale per ogni servizio erogato e il relativo andamento nel tempo con riferimento ai servizi
erogati agh utenti, éia finali che intermedi, individuati ai sensi dell’art. IVO, comma 5, del d.Igs. n.
o , |

Allo stato, tale sottosezione non contiene dati ed informazioni pubblicate.

Si prgcisa:che 1’aggiorﬁan;entp di tale sottosezione ¢ annuale ai sensi dcll’art. 10, ¢. 5, d.igs. n. -

33/2013.

Tempi medi di eropazione dei servizi

Secondo quanto stabilito dall’art. 32, c. 2, lett. b), d.lgs. n. 33/2013, all’interno di tale sottosezione
“sono riportati i tempi medi di erogazione dei servizi, con riferimento all’esercizio finanziario
precedente. Tale sottosezione contiene i seguenti dati:

- tempi medi dei servizi erogati dal settore infrastrutture, trasporti e viabilita

ternpi medi det servizi erogati - servizio contratti anno 2012 affari generali

tempi medi settore Ambiente e Rifiuti dal 01/01/2013 &l 31/12/2013.

tempi medi dei servizi erogati - servizio contratti anno 2013 affari generali.

Sulla base delle risultanze emerse dalle attestazioni sull’adempimento di detti obblighi da parte dei
~diversi settori-le suddette sottosezioni di 2° livello risultano allo stato complete ed aggiornate. Si
rileva, in ogni caso, I’anomalia riscontrata con riferimento all’attestazione positiva rilasciata dal

settore Edilizia Manutenzione Impianti Termici ed Espropriazioni ( ora Edilizia Manutenzione

re aqa, iy - . . . . - e o . . - - 7- s e
Viabilita trasporti ed Espropriazioni), ma che non ha trovato riscontro all’interno della sottosezione -

esaminata.
¢ Sottosezione di 1° livello: pagamenti dell’ Amministrazione

~ All'interno di tale sottosezione, sono presenti le seguenti sottosezioni:

" Indicatore di tempestivita dei pagamenti -

Al sensi dell’art. 33, d.lgs. n. 33/2013, tale sottosezione deve contenere la pubblicazione di un
indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture, denominato
“indicatore di tempestivita dei pagamenti”. ‘

Allo stato, non risultano pubblicazioni, all’interno di tale sottosezione.
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vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture che ne cura, aliresi, la raccolta ¢ la
pubblicazione nel proprio sito web 1st1tu210nale al fine di consentirne una agevole comparazmne al
momento tuttavia non ancora disponibile.
Allo stato, all’interno della sottosezione in esame sono pubblicati i seguenti documenti:
- Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2013-2015 della Provmcla di Barletta Andria-
Trani , '
- Approvazione Programma Triennale delle Opere Pubbliche o
- Approvazione Programma Triennale delle Opere Pubbliche per il Triennio 2013/2015 ed
Elencp Annuale per l'esercizio 2013. Modifiche ed Integrazioni : | -

I _dati pubblicati all’interno di tale sotfosezione sono conformi ed aggiornati secondo quanto

previsto dall’art. 38, co. 1, d.Igs. n. 33/13, ad eccezione della voce relativa ai “tempi, 1 costi unitari e
gli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche completate™, come attestato dal competente

settore Edilizia Manutenzione Viabilita Trasporti ed Espropriazioni.

* Sottosezione 1° livello: Pianificazione ¢ governo del territorio

Secondo quanto previsto dallart. 39, dlgs. n. 33/2013 all’interno di tale sottosezione sono
pubblicati gli atti di govermno del territorio, quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di _
coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro

varianti;

-per clascuno degli atti di cui sopra sono, altresi, pubblicati : a) gli schemi di pr ovvedimento prlma .

che siano poriati all’approvazione; b) le delibere di adozione o approvazione; ¢) i relativi allegati
tecnici.
Allo stato, risultano effettuate le pubblicazioni come di seguito indicate:
- pianificazione e governo del territorio (art.39, c.1, lett.a), d.lgs nr. 33/2013 - atti di governo
del territorio funzionali alla elaborazione del piano territoriale di coordinamento provinciale;
- atto di avvio ptep bat — deliberazione del presidente della provincia di barletta andria trani
n. 19 del 05.07.2012: link ptep
- documento preliminare di piano — delibbra di giunta provinciale nr, 66 del 30.07.2013: link

ptep;
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- Protocollo d’intesa perla sensibilizzazione ambientéié

- Protocollo & intesa per la senmbﬂmzazwne ambientale e per la protezione e cura del
| territorio provmclale contributo ato rifiuti — bat -

- Protocollo d’intesa per la sensibilizzazione ambientale .

- Protocollo d'intesa speriﬁéntale per la gestione di oli e grassi vegetali ed animali esausti
provenienti da utenze domestiche

Deliberazione della Giunta Provinciale n, 112 del 04.11.2011

- Protocollo d'intesa spemnentale per la gestione di oli e grassi vegetali ed animali esaustz

[ B

provenienti da utenze domestiche.

- _Informa Qm:rgi_el_provmciale

- Bilancio Ambientale
- Provincia Sostenibile
- Ambientiamoci
- Piano Energetico Provinciale (P.E.P.)
- Il Piano Energetico Provinciale (P.EP) nasce dalla volontd dell’amministrazione _
provinciale di dotarsi di uno strumento di programmazione ¢ pianificazione energetica a
medio lungo termine che consenta di individuare le specifiche azioni di intervento in tema di
risparmio energetico e di produzione di energia da fonti rinnovabili attuabili nel territorio
della provmcza Barletta-Andria-Trani. | _ |
Le pubbhcazmm effettuate all’interno di tale sottosezione sono conformi ed agglomate a1l sensi
dell’art. 40, 0.2, e art. 8, dlgs n. 33/13,

* Sottosezione di 1° livello: Interventi straordinari e di emergenza

Secondo quanto previsto dall’art, 42, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013, all’interno di tale sottosezione,
‘sono pubblicati i provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari ¢ di emergenza che
comportano deroghe alla legislazione vigente, con indicazione espressa delle norme di legge
- cventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con lindicazione di eventuali atti
amministlativi o giurisdizionali intervenuti

- In relazione ai provvedlmentl di cui sopra, lAmmsztrazmne pubblica i seguenti dati: a) i
provvedimenti adottati, con la indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e
dei motivi della deroga, nonché Pindicazione di eventuali atti amministrativi o glurisdizionali
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concludersi che se da un lato, sono state attuate efficaci azioni di implementazione del portale
istituzionale e di pubblicazione dei dati nonché di completamento del ﬁrocesso di aftivazione dei
flussi automatici dei dati, dall’altro, sono ’futtav-ia emerse criticitd in ordij_:ie alPadempimento degli
obblighi di pubblicita da parte dei diversi settori dell’Ente, anche con riferimento alla correlta
individuazione della sottoseiione all’intemc; della quale effettuare la relativa pubblicazione.

Nello specifico, lé sottosezioni di Amnﬁn;'strazione Trasparente in cui sono state riscontrate _
maggiori in*egola?i_‘_r_e‘l sonb quelle relative a “Consulenti e Collaborétor‘”, “Sovv_ex;ziqz_ﬁ Contributi
Sussidi ¢ Vantaggi Economici”, “Bandi di Gara e Contratti” e “Pagamenti dell’ Amministrazione”.

Ne consegue che, all’esito delle risultanze della presente atfivita di controllo e.monjtoraggio, al fine

di rendere pienamente efficace la “trasparenza” _quale misura trasversale obbli atoria in materia di
—— i rendere plenamente efficace la “tras ,.quale misurg tr e obblig

anticorruzione, si rende necessario adottare azioni correttive nei confronti dei singoli settori

dell’Ente ponendo in essere capillari azioni di monitoraggio e controllo sull’operato dei dirigenti

responsabili.
Pertanto, posto che Pimpianto della misura “trasparenza” pud dirsi senza dubbio avviato e ben
strutturato, il Responsabile per 1a Trasparenza si riserva di adottare ogni opportuno provvedimento

di competenza nei confronti dei singoli settori nonché eventuali azion; correttive,

IL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA
: ~ dott. Frances¢o Pa Greco
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PROVINCIA DI
BARLETTA - ANDRIA -~ TRANI

Greco Dotl. Francesco Paolo
Dirigante (VI Seitors - Poilzia Provinclale -
Protezione Civile - Agticoltura e Aziende

I
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07000033"788524 Agricole\Provincla BAT)
Codice Org. PROVINCIA BAT ,
Protocollo 0001982415 Pe Fllippo Dott.ssa Maria .
Prosldente (Organismo Indipendente di
Data 15/01/2015 Valulazione\Provincia BAT)
Classificazione 1.02 .011N

OGGETTO: Attestazioni OIV sull’ assolvimento deghi obblighi di pubblicazione per Panno 2014 da
parte delle Pubbliche Amministrazioni e Attivitd di Vigilanza e Controllo dell’ Autoritd. Riscontro nota
prot. 843-15 del 09,01.2015

Si trasmette il report in ordine allo stato delle pubblicazioni effettuate al 31.12,2014, relative ai
dati ed alle informazioni riferite alla griglia di attestazione (Allegato L-afld delibera n. 148/2014)
della quale si ¢ provveduto a compilare la parte relativa alla “apertura-del formato”,

Restando a disposizione per ogni eventuale chiarimento ’occasione e’ gradita per potgere
2} P

Cordiali Saluti,




RELAZIONE IN MERITO ALLE PUBBLICAZION DELLA GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA
.148/2014: “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”

In adempimento al D, Lgs. 14 marza 2013, n. 33 “Riordino della disclplina riguardante gli obblight di pubblicita, trasparenza e diffustone df
informazioni da parte deile Pubbliche Amministrazioni®. Delibera n. 148/2014 “Attestazioni OV suli‘assatvimento degli obblight di pubblicazione per Fanno
2014 e attivitd divigilanza e controllo dell'Autorita ”, Art, 1 comma 32
Legge n. 190/2012. “Disposizloni per la prevenzione e Iz repressione della corruzione e delillegalita nellz pubblica amministraztone”. Legge n. 19042012,
*Disposizion! per la prevenzione e la repressione delia corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministraziona”.

Legge n. 120/2012. “Olspasizicnl per la prevenzione e la represstone della corcuzlone e delt‘iilegalita nella pubblica amministrazione®.

E stata Creatz una sezione dedicata nel sito istituzianale nominata * Amministrazione Trasparente * , nella homz della sezione & fatto riferimento alla
possibllits df continuare a visualizzare | contenutl legati agli adempimenti def D.lgs, 150/09 “Attuazione delta legge 4 marzo 2009, n, 15, in materia di
ottimizzazione della produttivitd del lavera pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazionl * e Insedto link di indirizzamento alla
sezione dedicata del sito istituzionale denominata “Trasparenza, Valutazione ¢ Merito” creata in precedenza.

Alla destra della sezlone & possibile visualizzare I' albera di navigazione castruito seconda 1 allegato del D. Lgs, 14 marzo 2013, n, 33;

Alla datz 33/12/2014 | settori della Provincla Andria Barletta Trani in autonomia owvero supportati dal servizio di Web Capyer della Sepl spa affidato giusta
Determina Diriganziale n, 2250 del 12/8/13 hanno proweduta ad implementare | contenuti del sito in virth degli obblighl sopra <itatk.

| documenti pubblicati sena pubblicate nei formati previsti secondo quanto comunlcato dalla Segreteria Generale dellz Provincia Barletta Andria Trani, nota
pretocolla n. 54650-13 del 27/09/2013, ai Settori interessati & pervenuta per conoscenza al servizio Help desk alla stessa data, | formati utilizzati sono "Open
Data” owvero formati predisposti per archiviazione di lungo periodo secondo quanta stabilite dalla narmativa vigente, | formati “Open Data” scelti sone i
documenti con le estensioni ods, odf che rifecscono al software Open Office, software “Open Source, tnoltre, alcune pubblicazioni sono avvenute con I’
estensionl rtf, e csv. In merito al formato per i’ archiviaziona di lungo periodo le pubblicazloni sono awwenute secondo lo standard internazionale ISO 13005-
1:2005 PDF/A. 1e pubblicazioni sona awenute in autonomiz dei Settorl ovvero col supparto del servizio Data Entry della Sepf spa che secondo le Indicazioni
ricevute ha provveduto a trasformare | documenti ricevuti nel formati stabiliti e a pubblicare nefia sezfone di riferimento; In marito alla sezione “Bandi di
Gara e Contratti” & stato predisposto un software di conversione che permette [a conversione del documentl in formati XML in confarmita delle Specifiche
tecniche dettate dall” AVCP. G utenti abilitati possono usufruire di tal programma zccedendo all’ indfrizzo web: 172,23.23.60/0penwork e collegandesi con
[e credenziali rilasciate possono procedere in autanomia ovvero con it supporto formativo degli aperateri di assistenza dell’ azienda Sepi S.p.a. Qi di seguito
{a situaztone della sezlone Amministrazlane Trasparente al 31/12/2014 riferite alla grigtia di rilavazione della delibera Clvit 148/2014

DISP ()5 1Z ION 1 GENERALL
E' stata creata la sotto-sezione livello 1 “Programma per la Trasparenza e I'integritd” , alla destra della pagina, if menu di navigazicne permette dl poter
accedere al contenutl. Nello specifico sono stati acquisiti 7 documenti came pdf scannerizzatl attraverso attivita di web copying e fnvia mail alf” sesvizio
halp desk che sono state puntuzlmentie inviate ai data entry che hanno prowveduto a trasformare rel formati open data .nonché pubblicare, 1 documentt
acquisiti secondo e disposizion! dell' utente. | documenti risuitana pubblicatl aila data del 31/12/2014 qui df seguito i link:
Programma Triennale defla Trasparenza e deli Integrit 2014- 2015
Stato dj attuazione del Programma Triennale per la Trasparenza e L'integrita della Provincia Barletia Andria Treni - Anng 2013

ORGANIZZAZIONE

E* possibile accedere alfa sotto sezicne Denominazione sotto-sezione 2 livello: “Organi di indlrizze nolitien — amministrative ".Seconds quanto stabilito dall
Art. 14, ¢. 1, Tett. a), d.Jgs. n. 33/2013.

La sottoseziane: "Organi 4di inditizzo pofitico-amministrativa” & suddivisa in: “ il Presidente, Il Consiglio Pravinciale ,L'Assemblea dei Sindaci, Orgonl i
Indirizze Politico, Amministrativa 2009-2014; Giunta Provinciale Organi df Indirizzo Politico Amministrotivo 2009-2014: Consigiia Provinciofe®, Al interno 3
possibile accedere ogli obblighi previsti doil’ “ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014 - GRIGLIA Di RILEVAZIONE Al 31/12/2014° In entrambe le pagine {
Giunta Provinciale e Consiglio Provincials ) sono presenti pagine dedicate agli obblighi: “Atto df nemina o di proclamazione, con lindicozione della durata
deliincarica o dei mandato elettivo, Curriculs, Compensi di qualsiasi natura cennessl ali'assunzione deffe carico, Importi di viaggi di servizio e missionl pagati
con fondi pubklicl, Doti relativi al'essunzione di altre cordche, pressa enti pubblici o privoti, e refotivi compensi o qualsiasi titolo corrispostl, Altri eventuafi

incarichi con oneri o rarico della finanza pubblict e indicazione def compens! spettont], dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili fscritti in pubblicl registri, titolarités df imprese, ozion! df socletd, quate di parlecipozione a societd, esercizio di funzioni df amministrotare o di sindaco
di societd, Dichiarazione concernente ie variczioni delfe situozione potrimaniale intervenute dopo {'vitima attestazione”™.

Di seguito le sottosezioni con le pubhblicazioni avvenute:

11 Prestdente
Ngssuna pubhlicazione

1 Consiglio Provinciale
Sotte sezieni:

Curriculem tompenentt Cansiptio Provineialg
Allintarno deila pagina & posstbile visuallzzare:
1. ANTONUCC! Gilseppe
BRUNO Giovanna
GICRGING Vincenzo
MARCHIO ROSSI Lorenza
MINERVING Andrea
SGARAMELLA Pasquale
SILVESTRI Vigilante Benedetto
SPINA Antonia
9. VITANOSTRA Salvatore
I dscument] sona statT pubblicati in formate pdf/a pyr essendo jn orfgine pdf scansTonatl, Si riferiscono ai dotumenti e le ndicazioni ricevute dal settori Interessati, al servizio
help desk e comunicate tempestivamente alServizio Data Entry in data 31/12/2014;

T R

Compensi Consigller] Provinclali
Nessuna pubblicazione

Rimborsi Spese Vizggio



Nessuna pubblicazione
Datt & Compensi relativl all'assunzione di alire cariche o incarich,
All'internc della pagina & possibile visualizzare:

1 ANTONUCC! Gluseppe Allegato 1

ANTONUCCI Giuseppe Allegato B
NTONUCCI Luigi Rasaria Allepato 1

ANTONUCCH Luigi Rosario Alfzpato B

BRUNG Gigyanna_Allegato 1
BRUNO Glovanna Allepaio 8
GIORGING Vincenzo Allegato 1

GIORGINO Vincenzo Allegato B
MARCHIO ROSSI Lorenzo Allepato 1
MARCHIO ROSSI Lorenzo Allegaio B
MINERVING Andrea_Allegata 1
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MINERVINO Andrea Allegato B
SGARAMELLA Pasquale Allepatol
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SGARAMELLA Pasquale_Allegato B
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SILVESTRI Vigilante Benedetto Allegato 1
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SIVESTRI Vigilanie Benedetto Allegato B
VITANOSTRA Salvatore Allegato 1
18  wITANOSTRA Salvatore Allsgato B

| decument] sono stati pubblicati in formato pdf/z pur essenda in origine pdf scansionati. St riferiscans a1 documentd 2 le indicazioni ricevute  dal setteri
Triferessat], al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry fn data 31/12/2014;

e
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DBickiarazient dei Reddit] - Anno 2014
Sono avvenute le seguenti pubblicazioni:

ANTONUCCI Giuseppe
BRUNO Giovanna

2

3) GIORGING Vincenzo

4 MARCHIO ROSS| Lorenzo

5 MARCHIO ROSSI Lorenzo Redditi Contuge
6 MINERVINO Andrea
7
8
9

MINERVING Andrea Redditi Conivge

SGARAMELLA Pasguale

SGARAMELLA Pasquale Redditi Conivge
10 VITANDSTRA Satvatore
11 VITANOSTRA Salvatare Redditi Coniuge

| documenti sona stati pubblicati in fermato pdffa pur essenda in origine pdf scansionati. Si riferiscono ai documenti e te indicazioni ricevute  dal settori
interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry In data 31/12/2014;

Integrazioni Dichiayaziont Patrimeoniall - Arno 2014
All'interno della pagina & passibile visualizzare:

1  ANTGNUCCI Giuseppe
ANTONUCCI Giuseppe Coniuge
ANTCNUCCT Luigl Rosario
ANTONULCK Luigl Rosario_Coniuge
BRUMD Giovanna

BRUNO Giovanna Coniuge
CAMPANA Domenico

CAMPANA Domgnico Coniuge
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GIORGING Vincenzo
GICRGING Vincenza_Conjupge
MARCHID ROSSI Lorenzo
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MARCHID ROSSI Larenzo_Coniuge

[EEY
wr

BAINERVING Andrea
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MINERVING Andrea Coniuge
SGARAMELLA Pasquale
SGARAMELLA Pasquale Coniuge
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SILVESTRI Vigilante Benadetto



18 SILVESTRI Vigilante Benedettn Confuge
15  VITAKOSTRA Salvatore

20 VITANGSTRA Salvatore Conluge
| documenti sono stati pubblicat! In formato pdf/a pur essendo in arigine pdf scansionati. Si riferiscons ai documenti e le indicazioni ricevute  dal settori
interessati, al servizio help desk e comunicate tempastivamente al Servizia Data Entry in data 31/12/2014;
Ne! corso del 2014 a seguito del rinnove delle compaonenti pelitiche la sezione & stata ampliata di ulterior} contenuti riferiti ai dati precedenti al
rinnovo, per poter permettere agli utentl di accedere ai contenuti storlel riferiti 2l precedente Organa Palitica. Sano avvenute le seguenti pubblicazioni:

Setto sezionl:

Organi di Indirfzza Palitico Amministrative 2009-2814; Glunta Provinciale - Attt di namina della Glunta Pravinciale - Archivio 2l 13.04.2014

All'interno della paglna & possiblle visualizzare;

Attt di Nomina al 13.04.2014

D.P. n. 2 del 20.07.2009

D.P, n. 22 del 19.07.2012

D.P.n. 7 del 12.02.2013

D.P. n. 14 del 27.03.2013

Estratte Verbate di Proclamazione Presidente Francesco Ventaia

I documenti sono stati pubblicati in formato pdffa pur essenda In origine pdf scansionati. Si riferiscono ai documenti e le Indicazioni ricevute dal settori
interessatl, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Curricufum tomponenti Giunta Provindale

Sono avvenute l2 seguenti pubblicazioni:

Curdculum - Presidente Francesco Ventola pubblicato in pof /a

Curricutum - Assessore Giuseppe DI Marzio pubblicato in pdf /a in file in origine scansionato
Curriculum - Assessore Glovanni Patruno pubblicato In pdf /a in file in origine scansionato
Curricutum - Assessore $abino Trala pubblicato in pdf /a in file in origine scansionata
Curriculurm - Assessore Dario Damiani pubblicato in pdf fa

Curricylum - Assessore Lulgi Roceotelli pubblicato In pdf fa in file in origine scanslonato
Curriculum - Assessore Gennara Cefola pubblicata In pdf fa In file in origine scansionato

Indennith di funzlone ¢ompanenti Glunta Provinciale
Sono avwenute le sepuent! pubblicaziani;

1. PROSPETTOINDENNITA ANNO 2012 - pdf -
2.  PROSPETTO INDENNITA ANNO 2013 - pdf -
3.  PROSPETTO INDENNITA ANND 2014 AGGIORNATO AL 13/05/2014 - pdf - Opan Document —

| documentl sono stati pubblicatiin formato pdf/a pur essends in origine pdf scansionati e in riferimento all’ anno 2014 in zggiunta & ayvenuta la
pubblicazione in formatto tabelfare in formata Open document | Si riferiscona ai document! e le indicazioni ricevute dal settori interessati, al servizia help
desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Rimborsi spese viaggio Giunta provinciale
Sono awenute le seguenti pubblicazioni:

1. Report Spese ot Viaggio Anng 2012 - PDF/A - OpenDocument -
2, Report Spese di Vizggio Anno 2013 - PDF/A - OpepnDocument -
3. Report Spese di Viaggio Anno 2014 - PDFfA - OpenDocument -

| documenti sono stati pubblicati in formato pdf/a pur essenda in origina pdf scansionati in aggiunta & avvenuta la pubbliczzlone In formatto tabellare in
formato Open document . 51 riferiscono ai documenti e {e Indicazioni ricevute  dal settor] interessati, al servizio belp desk e comunicate tempestivamente
at Servizio Data Entry In data 31/12/2014;

Rimborsi spese per missiont Istituzfonall Glunta Provindale
Sono avvenute le seguent! pubblicazioni:

1. Rendiconto spese di misslone companenti Glunta Provinciale Anna 2012; PDE/A - - Open Document -

2, Rendiconto spese dl missfone componenti Giunta Provinciale Anno 2013; - PDF/A - - Ogen Dacument -

| documenti sono stati pubblicati in formato pdf/a pur essendo in origine pdf scansionati in aggiunta & awenuta la pubblicazione in formatto tabetlare in
formato Open document . Siriferiscono ai documenti e le Indicazion! ricevute  dal settorl interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente
al Servizio Data Entry In data 31/12/2014;

Assunziona dj altre carlche con onerl 2 carico della finanza pubblica
Sono avvenute le seguenti pubblicazioni:

Presidente
Dichiarazione Altre cariche - Presidente Ventala

Assessori
1. Dichiarazione Altee Carithe - Assessore Giovanni Patruno
2. Dichiarazione Altre Catiche - Assessore Luigi Roccotelli

3. Dichiarazione Altre Cariche - Assessore Domenico Campana




Dichiarazlone Altre Cariche - Assessare Gennaro Cefola

Dichiarazlone Aléve Carighe « Assessore Sabino Trola

Dichiarazione Altre Cariche - Assessore Dario Damiani

blchlarazione Altre Cariche - Assessare Giusenpe DI Marzig

e B LI L

Dichiarazione Altre Cariche - Assessore Antonia Spina
i documentd sono stati pubbficati In formato pdffa pur essende in origine pdf scanslonati. 5 riferiscono al documenti e le indicazloni ricevute dal
settori interassati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Dichiarazion] patrimoniali e reddituali componenti Giunta Provinciale
Sono avvenute te seguenti pubblicazion:

Presidente

. Dichiaraziont Patrimonigll - Presidente Ventata

. Dichiarazione Reddituale - Presidente Yentola

. Dlchjarazioni al cansenso al trattattamento des daté patrimonpiali del coniuge non separato, _dei fighi conviventi e dei parent! entro i i’grado

| documentl sono stati pubblicati in formato pdf/a pur essendo in origine pdf scanslonati, Si riferiscona ai documenti e le Indicazioni ricevute dal settari
interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizia Data Entry In data 31/12/2014; Assessori
Glunta Provinclale

®  Dichiarazione patrimoniale Assessore Darlo Bamiani

¢ Dichlarazione reddituale Assessore Darlo Damiani

&  Dichiarazioni al consenso 2l trattattamento dei dati patrimoniali del coniyge non separato, de figli conyiventi e del parent] entro il {I'grade

®  Dichiarazioni Patrimaniali - Assessore $ablno Traia

®  Dichiarazione Reddituale - Assessore Sabino Troia

& Dlchlarazioni al consenso al trattattamento del dati patrimoniali del caniuge non separato, dei figl gonvivent! e dei parenti eatro il {l*grado

e Dichiarazion] Patrimoniali - Assessore Gepnaro Cefola

®  Dichigrazione Reddituale - Assessore Gennaro Cefola

Dichiaraziont al copsenso al trattattamento def dati patrimoniali de! coniuge non separato, deifigli convivent! e def

®  Dichfarzzioni Patrimoniali - Assessore Glovanni Pafruna

®  Dichlarazione Reddituale - Assessere Giovanni Patruno

®  Dichlarazignt 3] consense al trattattamente del datf patrimoniali del caniuge non separato, dei figll conviventi e dei parenti entrg il ll°grado

®  Dichiamsion Patrimoniali - Assessore Luigi Roceotelli

& Dichlarazlone Reddituale - Assessore Lulgi Roccotelll

&  Dichiarazioni al consenso al trattattamento dei dati patrimonizli de! coniuge non separato, dei figli conviventi e dei parenti entro il iI’grado

®  Dirhigrazioni Patrimoniali - Assessore Antonia Spina

®  Dichiarezione Reddituale - Assessore Antonia Spina

®  Dichiarazionl al consenso al trattamento dei dati patrimanlalt da coniuge non separato, det figl conviventt e dei parent] entro il W’grado

®  Dichiarazioni Patdmaniali - Assessore Demenico Campana

®  Dichiarazione Reddituale - Assessore Domenlco Campana

®  Dichiarazieni al consense al trattamento dei dati patrimoniali del conluge non separato,dei figh conviventi e def parenti entro Il II’grade
#  Dichiarazioni Patrimoniali - Assessore Gluseppe [ Marzio
& Dichlarazione Reddituale - Assessore Giuseppe Di Marzia

% Dichiarazioni al consenso al tzatiamenta del dali patrimontali def contuge non separato, dei figlt conviventi e dei pareat] gntro il i°grado
Ne! corso del 2014 sono avvenute le seguenti integrazioni patrimoniali:

. Dichiarazioni Patcimoniali - Presidente Ventola

. Dlchiarazione Reddituale - Presidente Ventola

. Dichiarazlone patrimentale Assessors Dario Damiani

L] Dichiarazione Reddituale Assassore Dario Damiani

L] Dichiarazioni Patrimonijali - Assessore Sablno Trola

. Dichiarzzjone Reddituale - Assessore Sabino Trola

. Dichiarazioni Patrimoniali - Assessore Gennaro Cefola

* Dichiarazion} Patrimoniali - Assessorg Giovanni Patruno
. Dichiarazioni Patrimoniali - Assessore Lulgl Rozcotell]

L] Dichiarazlone Reddituale - Assessore Luisl Raccotelif

. Dichlarazioni Patrimoniali - Assessore Antanka Spina

L] Dichiarazioni Patrimonial} - Assessore Bomenico Campana

| document! sono statl pubblicati in formato pdf/a pur essendo In origine pdf seansionatl. Si riferiscono ai documenti e {e indicazioni ricevute  dal settori
interessati, al servizio help desk e camunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;



Organidi Indirizza Politico Amministragive 2009-2014: Consiglio Provinttale - Atsi di proclamarione - Archivie al 13.04.2014

Sano awenute le seguenti pubblicazioni:

. deliberazione di C.P. n. 3 del 27.7.2009. Elezione de! Presidente del Consiglia Luigi Nicola Riserbato

. deliberazione di C.P. n. 1 del 27,7009, Art. 41, comma 1 e 64, comma 2, del D.1gs. n. 267-00. Esarne delfa condiziene degli eletti

. deliberazione di C.P, n, 22 dei 24.9,2¢10, Linee programmatiche 2009-2014. Aporovazlone

L deliberazione ¢i C, P, n, 20 del 24,9.2810, Surrogarione del Consiglere Provinciale Francesco Salerno. Subentro della Consialiera Provingiale
Landoifi Nadia, G. 0.

. deliberagione di C, P, 0. 28 del 27,2,2012, Surrogazions del Consigliere Provincialé Sabino Troia nominato Assessore, Subentro del Consigliere
Saverio Fuecl

. deliberazione di C. P. 0. 24 del 17.7.2012 elezlone del Presidente del Consipiie Vintepzo Valente

. deliberazione di €, P, n, 2 de} 13 3. 20113 Surropazione del Consigliere Luigi Roccotelll nominato Assessore, Subentro Consipliere Sitvastri

Vigilante Benedetto
| documenti sona stati pubhlicati in farmate pdffa pur essendo in origine pdf scanstonati. i riferiscono al documenti e le indicaziond ricevute  dal settorl
interessatl, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Sotto sezioni;

Curriculum compenenti Consiglio Provinciale

Sono avvenute {e seguenti pubblicazioni:

1, t’ADDATO Pletre
2 CI MODUGNO Stefano
3, DI PALMA Nicola

DIPAOLA Giuseppe
DI PIERRO Vincenzo

B. EVANGELISTA Sergio

7. FASANELLA Egidia

8. FISECLA Marcello

9. LANDOLF{ Nadia Glovanna Drietta
190, LONIGRO Leonardn

11, LOWING Fedels

12. MARNMO Giuseppina

13. MASTROGIACOMO Pantaleo
i3, PATRUNO Andrea Pio

15, RISERBATO Lutgi Nicola

16. SILVESTRI VIGHLANTE Benedetto
17. SCEL2I Carlo Gluseppe

18, VALENTE Vincenzo

19. ZINNI dichele

| documenti sano stati pubblicati in formato pdffa pur essendo in origine pdf scansionati. Si riferiscono al documenti e le indicazioni ricevute  dal settari
Interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Campensl Conslgler] Provinetall

Senc avwvenute [z seguenti pubblicaziont;

Gettoni di presenza dei Consiglleri per la partecipazione ai lavori dzl Consiglio Pravinciale ed alle Commisstani Consiliari

ANNG 2012

ANNGO 2013

ANNO 2014 {pdf/A) (Open Document}

i documenti sono stati pubblicati in formato pdffa pur essendo in origine pdf scansionati e in riferimento all' anno 2014 in aggiunta & awenvia la
pubblicazione In formatio tabellare in farmato Cpen documant . Si AIferiscona ai documenti e le indicazioni ricevute  dal settori interessati, al servizio help
desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Rimborsi spese viagalo

Song avwenute le seguenti pubblicazionl:
ANNO 2012

ANNO 2013

ANNOG 2014 {pdi/A}; [OpenDocument);

| documenti sono stati pubblicati in formato pdffa pur essendo in erigine pdf scansionati e in rifedmento all’ anne 2014 in aggiunta & avvenuta la pubblicazione in
formatto tabellare in farmato Open document . Si riferisceno al documentl e le indicazioni ricevute  dal settori interessati, al servizio help desk e comunicate
tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Datl e compens} refativi atl'assunzione di altre cariche o Incarichi
Sono avvenute le seguenti pubblicazioni:

ANNO 2013 Dati e compensi relativi all'assunzione di alire cariche o Incarichi

ANNO 2014 Dati e compensi relativi all'assunziene di altre cariche o incarichi
| documenti sono stati pubblicati in fermato pdf/a pur essendo in arigine pdf scansionati. i riferiscone ai documenti e le indicazioni ricevute  dal settorl
interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;




Dichiarazioni patrimoniali consiglieri provineisli
Allinterno della pagina sono pubblicate le dichiarazionl Inerenti alle situzzianl patrimoniali e reddituall riferiti agli annl 2012, 2013, 2014 riferili ai Conslglerl
Provinciali In precedentemente carica. DI seguito sone illustrate le varie pagine con le pubblicazionl effettuate,

Dichiarazioni patrimoniali - Anno 2012
Sono avvenute le seguenti pubblicazioni:

. Dichlarazions Consigliere Giovanni Abascly

- Dichiarazlone Conslgliere Pietro d*Addato

. Dichiarazione Consigliere franceseco di Feo

. Dichiarazlone Cansigliere Micola Di Patma

. Dichizrazione Consigliere Michele Dicorata

. Dichiarazione Consigliere Sergin Evangelista
L] Dichiarz2lane Cansigliere Bernarde Lodispota
L] Dichiara2igne Consighiere Leonardo Lonigro

. Dichiarazione Consigliere Fedele Lovino

. Dichiarazlone Consigliere Giuseppina Marmo
L Dichizrazione Consigliere Carla Giuseppe Scelzi
. Dichiarazigne Copsialiere Vincenzo Valente

| documenti sono stati pubblicati in formata pdf/a pur essendo in origine pdf scansionati. Si riferiscono al documenti e le indicazioni ricevute dal setterl
Interessati, al servizio help desk & comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry In data 31/12/2014;

Bichiarazioni patrimoniali - Anno 2013
Sono avvenute le seguenti pubblicazioni:

. ABASCIA' Glovanni_ Situazione Patrimentale

. ABASCIA’ Glavanni_ Situazione patrimontale del coniuge non separato, dai figlf conviventi e del parenti entro il Ii grado consenzienti e non

L ANTCNUCCI Lulgi Rosario_ Situazione Patrimoniale

. ANTONUCCI Lu'gl Rosario_ Situazione patrimaniale del confuge non separato, det figif conviventi 2 dai parenti entro it | srado consenzientie
non

. CORRADO GIUSEPPE_ Situazione Patrimoniale

[ CORRADO GIUSEPPE_ Situazione patrimonizle del conjuge non separato, dei figh conviventi e dei garenti eqtro it Il grado consenzienti e non

L] D' ADDATO Pietro_ Situazione Patrimoniale

. D' ADDATO Pletro_Situazione patrimoniale del coniuge non separato, dei figll conviventi e del parenti entro il il grade consenzienti e non

L DICORATO Michele  Situazione Patrimoniale

. DICORATO Michele_Situzzione patrimoniale del conluge non separato, dei figli conviventi e dai parenti entro il || srado consenzienti e nan

L LI FEQ Francesco_Situazione Patrimaniale

- DI FEO Francesco,_ Situazlone patrimaniale del confuge nan separato, dei figh conviventi e dei parenti entra il fl gradg consenzientie non

. DI MOBUGNO Stafano_ Situazlone Patrimeniale

[] DI MODUGNO Stefano_ Situazione patrimenizle del coniuga non separato, dei fighi conviventi e def parenti entro il Il arado consepzientie nan

. Di PALMA Nicola_ Situazione Patrimoniate

L DI PALMA Nicola_ Situazione patrimoniale del coniuge nen separata, dei figh conviventi e dei parenti entro il |l grado_consenzient! & nen

L] DI PACLA Giuseppe_ Situazione Patrimoniale

L] DI PAGLA Gluseppe_ Situszione patrimoniale del coniuge non separate, del flgli ronviventi e del pareati entro it If grado consenzienti @ non

L DI PIERRO Vincenzo_ Situazione Pavrimopiate ’

L] DI PIERRO Vincenzo_ Sitvazione Patrimontate del confuge ngn separato, det figli conyiventi e dei parentl entro il Il grado consenzienti e non

. EVANGELISTA Sergio_ Situazione Patrimoniale

. EVANGEUSTA Sergia_ Situazione patrimonfale del coniuge non separato, dei figli conviventi & def parenti entro if || grado consenzienti e non

. FASANELLA Egidio_ Situazione Patrimoniale

- FASANELLA Egidio_ Situazione patrimoniale del coniuse non separato, del fizli conviventi e dei parenti enteo il It grado censenzienii e non

L] FISFOLA Marcello_ Situazione Patrimoniale

L] FISFOLA Marcello_Situazione patrimaniale del conluge non separato, det figliconviventi e dej parenti entro jl{l grado consenzienti e non

L) LANDOLF! Nadia Giovanna Orfetta_ Situazione Patrimoniale

L] LANDOLFI Nacdta Giovanna Orfetta_ Situazione patrimoniale del caniuge non separato, dei fighi conviventi e dei parenti entro il 1]

grado consenzienti e non
L] LAURORA Carlo_ Situazione Patrimoniale

. LAURCRA Carlo_ Situazione patrimarniale de! confuge non separato, dei figli conviventi e dei parenti entro il Il grado consenzienti & non




L] LODISPOTD Bernarda_ Sitvatione Patrimoniale

L] LODISPOTO Bernarde _Situszione patrimoniale delconiuge nan separato, dei figli conviventi e dei parenti entro il Il grado consenzienti e aon

. LONIGRO teonardo_ Situazione Patrimoniafe

L] LONIGRC Leonardo_ Situazione patrimoniate del conluge non separato, dei figli conviventi e dei parenti entro jl )i grado consenzienti e non

L LOVINO Fedele_ Situazione Patrimaniale

. LOVIND Fedele_ Sitvaziona patrimoniale del coniuge non separata, dei figli conviventi e dei parenti entro il Il grado consenzienti e non

L] MARMO Giusepplna_ Situazlone Patrimoniale

. MARMO Giuseppina_ Situazione patrimonlale del coniuge non separato, dei figli conviventi e def parenti entro jl {l grado consenzizntie non

. MASTROGIACOMO Pantaleo_ Situazione Patrimoniale

- MASTROGIACOMD Pantaleo__ Situazions patrimoniale del conivge non separato, dei figli convivent? e dei parentt entro | || Erade consenvlentie
nen

* MATARRESE Savino_ Sitpagione Patrimoniale

. MATARRESE Savina_ Situazions patrimeniale del conjuge non separato, del figli conviventi e dei parenti entro il Il grado consenzienti e non

. PATRUNO Andrea Plo_ Situazione Patrimoniale

. PATRUNO Andrea Plo_ Situazione patrimonlate del coniuge non separato, dei figh convivenii e dei parenti entro {1 || grado_censenzienti e pon

L RISERBATO tulgl Nicola_ Situazione Patdmapiale

. RISERBATO Luigi Nicola_ Situazione patrimoniale del coniuge non separate, dej figlf conviventi e dei parenti entro il Il grade consenzienti e non

L] RUSS0 Alfonsa_ Situazione Patrimoniale

. RUSSD Alfonso_Sttuazione patrimoniale del canluge non separata, dei figli conviventi e dei parenti entro il 1l grade consenzienti e non

L SILVESTRI Vigilante Eeneﬂetta_ Situaziops Patrimoniale

. SILVESTRI Vigilante Benedetto_Situazione patrimonpiale dal coniuge non separato, del figli conviventi e dei parenti entro il il grado_gensenzienti
enon

L SCEL2] Carlo Giuseppe_ Sitvazione Patrimanizle

. SCELZI Carlo Gluseppe_ Sitvaziona patrimoniale del capiyge non separato, dei figli conviventi e dei parenti entre il 1| grade consenzienti g non

L SUPERBC Michelangelo_ Situazione Patrimoniale

. SUPERBO Michelangelo__ Situazione patrimoniale del conluge noa separato, dej fisli ronviventj e det parenti entro il Il grado ronsenzienti e non

. FUCC) Saverio_ Situazione Patrimoniale

. FUCCI Saverio_ Situazione Patrimoniale del coniuge non separato, del figli conviventi e dei parenti entro il 1l grado

L VALENTE Vincenzo_ Situazione Patrimoniale

. VALENTE Vincenza_ Situazione patrimonlale del coniuge non saparato, dei figh convivent! e del parent? entro il Il grado consenzientd & non

. ZINNI Michale_ Situazione Patrimoniate

L ZINNI Michele_ Situazione patrimeniale del coniuze non separato, dei figli conviventi e dei pargeti entro it Il grado consenzlenti e non

| documenti sono stati pubblicati in formate pdffa pur essendo in origine pdf scansionati. Si riferiscona af documenti e le indicazioni ricevute  dal settori
interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Dichlarazioni del redditi - Anne 2013
Sono avvenute le seguentl pubblicazfoni:

L ABASCIA' Glovanni

L ANTONUCCI Luigi Rosario

. CORRADO Giuseppe

® CORRADO Giuseppa redditi coniuge
. D' ADDATO Pietro

. DICORATO Michele

. DICORATO Michels redditi confuge
L di FEQ Francesco

. D1 MODUGNO Stefano

. C1 PALMA Nicola

b4 DIPAQLA Giuseppe

hd DI PIERRO Vincenzo

- EVANGELISTA Sergio

. EVANGELISTA Sergio _redditi confuge
L] FASANELLA Epidio

L EISFOLA Marcells

. FUCC] Saverig

L] LANDDLFI Nadia Giovanna Orietta



L LAURORA Carln

L LODISPOTO Berpardo

. LODISPOTO Bernardo _ redditl conluge
L] LONIGRO teenardy

. LOMIGRD Leonarda redditi conluge
. LOVIND Fedele

. MARMO Giuseppina

L] MASTROGIACOMO Pantaleo

. MATARRESE Savino

bl PATRUND Andrea Pio

L BATRUND Andrea Pip _redditi confuge
L] RISERBATO Luigi Micola

* RUSSG Alfenso

L4 SILVESTR! VIGILANTE Benedetto

. SCELZI €atlo Gluseppe

L SUPERBO Michelangelo

. VALENTE Vincenza

. VALENYE Vincenzo redditi coniuge

. ZINN] Michele

| documentt sona stati pubblicati in formato pdf/a pur essenda in origine pdf scansionati. Si riferiscono ai documanti
interessati, al servizio help desk e camunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Dichfarazlani dei redditi - Anno 2014

Sono avwenute le seguent: pubblicazioni:

b4 ABASCIA Giovanni

L D' ABDATO Pietra

. DICORATO Michels

. Difep Francesco

. Di MODUGND Stefano

L DI PALMA Nicola

L DIPAGLA Giuseppe

. DI PIERRO Vincenzo

. EVANGELISTA Sergio

. EASANELLA Fridio

L FISEQLA Marcelia

e LANDOLF| Nadia Glovanna Orietta
L LAURQRA Carlo

L LODISPOTO Bernarda

. LONIGRO Leanardo

. MARNO Giuseppina

L] MASTROGIACOMOQ Pantaleo
hd MATARRESE Savino

L PATRUND Andrea Pio

. RISERBATO Luigi Nicola

b RUSSO Affonso

. SLELZI Carlo Giuseppe

L SUPERRO Mithelangelo

L4 VALENTE Vincenzo

. VALENTE Vincenzo redditi coniuge
L] ZINNI Michele

I documenti sono statl pubblicati in formato pdf/a pur essendo in origine pdf scansionati, 5t riferiscono ai documenti
interessatl, al servizio help desk e comunicate tempestivamente al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

Variazionl dichiarazlont patrienoniali - Anne 2013
Nessuna pubblicazione

e le Indicazioni ricevute dal settori

e le indicazioni ricevute  dal settori




Integrazioni dichiaraztoni patdmoniall - Anne 2014
Sono avwenute le seguenti pubblicazienl:

. ANTONUCCI Luigi Resaria

. CORRADD Gluseppe

. d'ABDATQ Pistro

. DICORATO Michela

. DIFEQ Francesco

) DI MODUGNDO Stefano

. D! PALMA Nicola

. DIPAOLA Giuseppe

. DI PIERRD Vincenzo

- EVANGELISTA Sergio

. FASANELLA Egidio

. FISFOLA Marcello

. LANDOLFI Nadia Giovanna Orietta
L] LAURGRA Carlo

. LODISPOTO Bernardo

. LONIGRO Leonarda

. LOVINO Fedele

. MARMO Glusepping

. MASTROGIACOMO Pantaleo
* MATARRESE Savino

. PATAUNO Andrea Pio

. RISERBATQ Lulgi Nicola

N SILVESTRI VIGILANTE Senedetto
. SCELY| Carlo Giuseppe

. SUPERBO Michelangela

. VALENTE Vincenzo

. ZINNI Michele

I documenti sono statt pubbficati in formato pdf/a pur essendo In origine pdf scansionati. Si riferiscono ai documenti e le indicazioni ricevute dal settori
interessati, al servizio help desk e comunicate tempestivamente a! Servizia Data Eniry in data 31/12/2014;

PERSONALE
In adempimento al Art. 43, ¢. 3, dIgs. n. 33/2013 2013 & stata creata la sezlone [ivello 1denaminata: personale.
E’ stata creata la seguente sotto sezione in ottemperanza alla Delibera . 148/2014:

Dirigentt
Per clascun titolare di Incarico [DIrigenti) sone state effettuate Je seguentl pubblicazioni:

1) curriculum vitae:

2) Retribuziona

3) Disposizion| relative al conferimento dell incarico Dirigenzfale;

4) Dichiarazione di Insussistenza di cause di inconferibilita / incompatibilita, ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013;

5) Incarichi- cariche - attivith prefessionall e compensi;

Per ciascun Responsabile di Servizio sono stati pubhblicati i curricula nella sotto sezione “Posiziona organizzative”;

| dozumenti sena stati pubblicati in farmato pdf/a pur essenda in origine pdf scansionati. 5i riferiscono ai documenti e le indicazioni ricevute  dal settori
Interassatl, al servizlo help desk e comunlcate tempestivamenta al Servizio Data Entry in data 31/12/2014;

ENTI CONTROLLATI
Inadempimento al Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 2013 & stata creata la sezlone livello 1 denominata Entl Controllat] .
Sono state create {2 seguenti sotte sezioni in ottemperanza afla Defibera . 148/2014;

Enti pubblic vigilati

Nessuna pubblicaziona

Socleta partecipate
in adempimento al Art. 41, c. 3, d.igs. n. 33/2013 2013 & stata creata la sezione livello 1 denominata: Society Partecipate, | dati pubblicati alla data
31/12/2014 sono:
-S.T.2.5.0.4 (Sito Web’
Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilitd compenenti Consfalio di Amministrazione
- PTHRO (Sita Web)
- GAC Terre di Mare S.c.a.rl, (Sita Web)
Allinterno dei dacumanti Per cfascuna delle societs S0N0 comunicati:
1} ragione sociale
2} misura dell'eventuale partecipazione delfamministrazione

3} duratz dellimpegno

4) onere complessive a qualsiasi titalo gravante per I'anne sul bilancio deli'amministrazions




5) numero del rappreseatantt dell'amministrazione negli organl dl governa e trattamento econsmlco cemplessiva a ciascuno di essi spettante
8) risultati di bilancia degli vltimi tre esercizi finanziari

7) Incarichi di amministratore della saciets o relativo trattamento aconomiea complessivoe

8) Dichiarazione sulia insussistenza di una delle cause di incenferibilith dell'incarico

9} Dichiarazione sulla insussistenza di una defla cause di incompatibilith 2l conferimente dell'incarico

Enti di diritto privato controljat

Inadempimento al Art. 41, ¢. 3, d.lgs, n. 33/2013 2013 & stata creata |a sezione livello 1 denominata: Enti di Dirtio Privato Controllati, | dati pubblicati alta
data 31/12/2014 sono:

FONDAZIONE GAETAND MORGESE - ONLUS

FONDAZIONE BONOMO PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA - ONLUS

FONDAZIGNE ARCHEQLOGICA CANOSINA (Sita Web)

Compananti Consiglio dl Amministrazione "Fondazicne Bonomo per #a ricerca in agricoltura - Onius™

= Dichiarazione sulla Insussistenza di cause di inconferibilita’ o incompatibitita®

All'interna dei documenti Per clascuna delle socleta seno comunicati;

1) Ragione soclale

2} misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

3) durata dellimpegno

4} onere complessive a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul hilancio dell'amministrazions

5) numero def rappresentanti delfamministraziane negli organi gl governo e trattamenta ecanomico complessivo a ciascuno di essi spettante
6} risultati df bifancio degli vltimi tre eseccizi finanziari

7)incarichl di amminlistratore della socleta e relativo trattamenta economico complessive

8) Dichiarazione sulla insusslstenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

9) Dichiarazione sufta Insussistenza di una delle cause di incompatibilita 2l conferimente dell'incarico

BANDI DI GARA E CONTRATTI

E' stato predisposto un softeare di conversione ¢he permeatte fa conversione del documenti in formatl XML in conformith della Specifiche tecniche dettate
dall' AVCP. Gli utenti abilitati possona usufruire dital programma accedendo all’ Indirizzo 172.23.23.60/0penwork e coliegandosi con le credenatali rlasciate
possono procedere In autonomia awvero con i supporto formativo deglt aperatori di assistenza dell’ arfenda Sepi 5.p.a, Le pubblicazioni POSSOND essere
visualizzate all'interna sezione fivella 1 denominata: Bandi dl gara e contrattl. La sezlone e pai suddivisa in varie sottosezion| riferite ai settori dell'Ente.

1) Ognisingola proceduta contiene le seguenti infarmazioni:
2} Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:

3) Codice Identificativo Gara {CIG}

4} Struttura proponente

5) Cggetto del bando

6} Procedurz di scelta del contraente

7) Elenco degli operatori Invitati a presentare offerte/Numera di offerenti che hanno partecipato al procedimento
) Aggiudicatario

9) Importo di aggiudicazions

10) Ternpi dl completamento dell'opera servizio o fornitura

11) Importo delle somme liquidate

ALTRI CONTENUTI
In ademplmento al Art. 41, ¢, 3, d.lgs. n. 33/2013 2013 2 stata creata la sezione livello 1 denominata; Enti di Diritta Privato Contrallati, | dati pubhblicati alla
data 31/12/2014 sonn;

Componentl Consigho di Amministrazione "Fondazicne Bonomo per |a ricerca in agricoltura - Onlus™
- Dichiarazione sufla insussistensa di cause df inconferibilita’ o fncompatihilita’

Component] Consiglio di Amministrazione *Soclety Trasporti Provinciale™ (§.F.P.}

- Bichiarasione sulfa insusslstenza di canse di inconferibifitd o Incompatibilits

16°Settore - RETI ED INFRASTRUTTURE TECNOLOGICHE

Obilettlvi di accessibilith per Panne 2014 . docy

12°Settore - EDILIZIA B MANUTENZIONE, IMPIANT( TERMHCK, ESPROPRIAZIONI

Pagamenti dei dzbiti della Pubblica Amministrazione: Comunicazlone al sensi del B.L. 35 del 2013 xlsx
Cerruzlone

Retazlone def Responsablie dalia Prevenzione della Corruzione anno 2014
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